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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA
a.s. 2016/2017

1. — Denominazione progetto

Indicare codice e denominazione del progetto Alternanza Scuola Lavoro

2. — Analisi del fabbisogno

Indicare ogni riferimento pertinente

L’intervenire sui bisogni formativi nei termini di una preparazione all’idea di business plan, principi di
economia aziendale, analisi dei rischi in azienda, sia sugli aspetti di una preparazione al lavoro in
convenzione tra I’istituzione scolastica e le aziende coinvolte, nel territorio, nella formazione orientamento
degli studenti al lavoro.

Riconoscimento valore ordinamentale dell’integrazione Scuola/Lavoro come previsto dalla legge 107 —
13/07/2015 artt.. 33-43

Riconoscimento delle convenzioni con le imprese, o con le rispettive associazioni di rappresentanza, o con
le camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura, o con gli enti pubblici e privati, ivi inclusi quelli
del terzo settore, disponibili ad accogliere gli studenti per periodi di apprendimento in situazione lavorativa,
che non costituiscono rapporto individuale di lavoro; secondo 1’articolo 1, comma 34 della legge 107/2015
attualmente possono essere rappresentati da:

- Musei e altri istituti pubblici e privati operanti nei settori del patrimonio e delle attivita culturali, artistiche e
musicali;

- Enti che svolgono attivita afferenti al patrimonio ambientale;

- Enti di promozione sportiva riconosciuti dal CONI.

Valore obbligatorio formazione sicurezza per gli studenti

3. — Responsabile del progetto

Indicare il responsabile del progetto: BOCCACCIO Assunta

4. — Gruppo di progetto

Indicare i componenti e i ruoli:

Docenti dei Consigli di classe delle classi terze e quarte, Responsabili delle aziende coinvolte, tutor
designati dalle aziende che ospitano la formazione didattica di orientamento al lavoro (tutor
aziendali). Docenti Coordinatori classi terze e quarte. Docenti dell’Organico potenziato incaricati di
particolari compitisicurezza, rapporti con aziende ospitanti, ruoli di gestione aree piattaforma
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' MOODLE; supporto ai coordinatori nella gestione documentale

Rapporti degli studenti delle classi terze e quarte coinvolte nell’integrazione Scuola/lavoro

Rappresentanti dei genitori nei CC. di Classe, per le classi coinvolte nel progetto di istituto A.S.L.

'DOCENTE

'RUOLO

Prof. Santarelli

Raccolta proposte stage
Vaglio contatti
Formazione degli studenti sulla sicurezza

Prof. Priano

Responsabile IFS

Gestione Piattaforma Moodle per tutti gli studenti
Produzione materiale didattico e validazione degli aspetti
tecnici/informatici delle attivita IFS

Docente incontri formativi in presenza

Prof. Buzzi

Docente incontri formativi in presenza su aspetti giuridici ed economici;
Validazione aspetti contenutistici delle consegne delle interviste
pubblicate sui blog realizzati nelle attivita IFS e delle attivita di ricerca-
azione

Prof. Parodi

Calendarizzazione e contatti incontri in presenza
Organizzazione incontri educazione finanziaria e al risparmio
wWwWw.economiascuola.it

Organizzazione stage all’estero per settembre 2017

Prof. Cavo

Docente incontri formativi in presenza su aspetti giuridici ed economici;
Supporto ai coordinatori della classi 3D e 4D per aspetti relativi alla
modulistica, al controllo e ad eventuali variazioni rispetto a quanto
calendarizzato per lo svolgimento dello stage

Sportello per supporto agli studenti su tematiche ASL presso la sede di
Corso Bagni

| Prof. Garbarino

Cura progetto Impresa in Azione

Prof. Villa

Validazione curricola dei ragazzi;

Supporto ai coordinatori della classi 3A, 3B, 3C scientifico per
aspetti relativi alla modulistica, al controllo e ad eventuali variazioni
rispetto a quanto calendarizzato per lo svolgimento dello stage;
Sportello per supporto agli studenti su tematiche ASL (per la sede di via
De Gasperi).

Prof. Piccardo

Docente incontri formativi in presenza in preparazione allo stage presso
mostre d’arte e cura degli aspetti organizzativi;

Validazione curricola dei ragazzi

Supporto ai coordinatori della classi 4A, 4B, 4C scientifico per
aspetti relativi alla modulistica, al controllo e ad eventuali variazioni
rispetto a quanto calendarizzato per lo svolgimento dello stage;

Prof. Varvello

Referente ASL liceo artistico;

Supporto ai coordinatori della classi 3A, 3B, 4A, 4B liceo artistico
per aspetti relativi alla modulistica, al controllo e ad eventuali
variazioni rispetto a quanto calendarizzato per lo svolgimento dello
stage;

Tutoraggio per le esperienze presso I’ente committente

Prof. Piacentini

Cura contatti per il liceo artistico
Progettazione in aula di decorazioni da realizzarsi presso I’ente
committente
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Prof. Boccaccio -

Referente ASL liceo scienze umane;

Supporto ai coordinatori della classi 3F, 4F ¢ 4G per aspetti relativi
alla modulistica, al controllo ¢ ad eventuali variazioni rispetto a
quanto calendarizzato per lo svolgimento dello stage;

Proff. Coordinatori Classi Terze e -
Quarte -

Tutor formativo interno

Raccolta scelte studenti (dal 12 al 19 dicembre) per successiva
comunicazione alla segreteria

Raccolta di ulteriori contatti con aziende individuate dai ragazzi per
successiva comunicazione alla segreteria e attivazione delle convenzione
Cura della documentazione

Conteggio delle ore e relative attivita

Contatti con il tutor aziendale in collaborazione con il docente di
supporto dell’indirizzo di riferimento

5. — Interfacce

Indicare nominativi e riferimenti (e-mail, altro)

Aziende operanti sul territorio ospitanti le attivita di stages e partecipanti agli incontri in presenza

6. — Attivita previste e fasi progettuali

Indicare le fasi o incontri del gruppo di progetto (Progettazione e sviluppo, monitoraggio del progetto,
controllo ISO del progetto), le date, i partecipanti a ciascuna fase, i documenti elaborati incluso il verbale dell’incontro.
Due i percorsi tra i quali i ragazzi possono optare:

Attivita PERCORSO 1 (IFS) Ore riconosciute

Iscrizione alla piattaforma Moodle ed analisi di strumenti e materiali in essa 1
contenuti
Redazione/Aggiornamento del proprio Curriculum Vitae (entro e non oltre il 4
10 febbraio)
Incontri formativi in presenza* il sabato mattina

26/11 classi terze dalle ore 8:30 alle ore 12:30

3/12 classi quarte dalle ore 8:30 alle ore 12:30

4

Lezioni partecipate su aspetti giuridici relativi all’impresa nelle varie tipologie
pertinenti all’indirizzo di studi
Presentazione Progetto IFS
Incontri formativi in presenza** FORMAZIONE SICUREZZA:
4 moduli da tre ore (due moduli curricolari e due extracurricolari di 12
pomeriggio)
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4 ore dedicate alla formazione base sicurezza + 8 ore dedicate alla formazione
rischio medio;

Incontri per educazione finanziaria e al risparmio

4
www.economiascuola.it
Realizzazione blog sui temi relativi alla gestione di impresa e all’economia 10
Realizzazione di 5 interviste ad imprenditori o esponenti del mondo del lavoro 30

da postare sul blog

Ricerca-azione su temi relativi all’impresa

5 per la classe terza

15 per la classe quarta

TOTALE ORE

70 per la classe terza

80 per la classe quarta

Attivita PERCORSO 2 Ore riconosciute

Iscrizione alla piattaforma Moodle ed analisi di strumenti ¢ materiali in essa 1
contenuti
Redazione/Aggiornamento del proprio Curriculum Vitae (entro e non oltre il 4
14 gennaio)
Incontri formativi in presenza* il sabato mattina

26/11 classi terze dalle ore 8:30 alle ore 12:30

3/12 classi quarte dalle ore 8:30 alle ore 12:30

4

Lezioni partecipate su aspetti giuridici relativi all’impresa nelle varie tipologie
pertinenti all’indirizzo di studi
Presentazione Progetto IFS
Incontri formativi in presenza** FORMAZIONE SICUREZZA:
4 moduli da tre ore (due moduli curricolari ¢ due extracurricolari di
pomeriggio) 12

4 ore dedicate alla formazione base sicurezza + 8 ore dedicate alla formazione
rischio medio;
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Incontri per educazione finanziaria e al risparmio

WwWwWw.economiascuola.it

45 per la classe terza
Stage in aziende 3
55 per la classe quarta

70 per la classe terza
TOTALE ORE

80 per la classe quarta

* Per coloro, tra gli studenti liceali delle classi terze e quarte, che non potranno frequentare le 4 ore della giornata
Jormativa in presenza, ¢ possibile recuperare, per la stessa quantitd, con piti ore di stage in azienda. Il significato di
azienda é semanticamente vasto. Con essa si intende, una scuola per esempio primaria, un ente sportivo, una
biblioteca, una casa comunale, un’agenzia di viaggi, I'archivio vescovile, una colonia formativa per bambini...altro.
** Le 12 ore di formazione sulla sicurezza sono obbligatorie per tutti, sia per la terza che per la quarta. Visto che il
corso sara ripetuto quattro volte con i medesimi contenuti, le eventuali assenze potranno essere recuperate
“cambiando” gruppo.

N.B. Rispetto alle attivita di cui sopra é possibile acquisire un credito orario di 20 ore eccedenti le 70 previste per via
ordinamentale per la classe terza e le 80 previste per la classe quarta.

Detti crediti sono amministrabili nei due aa.ss. successivi in maniera compensativa rispetto agli obblighi orari
precedentemente riportati nell ‘apposita tabella.

Esempio:

70+20 ore classi III 70 ore classi 111

80 ore classi IV 80+20 ore classi IV
30 ore classi V 30 ore classi V

TEMPISTICA per la scelta del PERCORSO
Nella settimana dal 7 novembre al 11 novembre presentazione di massima del progetto alle classi quarte, per
raccogliere le eventuali richieste di prosecuzione dello stage presso ’azienda ospitante dello scorso anno.

Nella settimana successiva all’incontro in presenza dei sabato mattina (26/11 classi terze; 3/12 classi quarte) rinforzo
di presentazione del progetto con brevi interventi in classe con la richiesta di collaborazione delle famiglie per la
ricerca di contatti da sottoporre al vaglio della dirigenza — interventi a cura del prof. Santarelli

Entro il 12 dicembre: presentazione agli studenti delle opportunita di stage presso aziende/enti gia in convenzione con
I'Istituto
Entro il 19 dicembre: comunicazione al coordinatore da parte degli studenti:

* della scelta operata tra PERCORSO 1 e PERCORSO 2

* in caso di scelta del PERCORSO 2, gli studenti dovranno indicare anche la preferenza dello stage tra quelli
proposti dalla scuola e/o comunicazione di contatto di interesse da parte delle famiglie da sottoporre al vaglio
della dirigenza

7. — Obiettivi
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Descrivere gli obiettivi misurabili che s 'intendono perseguire, le finalita e le metodologie utilizzate ivi
incluse quelle per la verifica interna ed esterna dell ‘efficacia del progetto.

a- Analisi del territorio per fini educativi (fasce di eta, istruzione, scolarita)

b- Analisi economica (aziende e filiere)
¢~ Individuazione dei bisogni del territorio

Obiettivi relativi al “business idea”

a- L’Azienda: Business idea vision e mission di impresa

b- Introduzione all’analisi dei rischi in azienda

¢- Idea di impresa e filiera (economica aziendale)

8. - Destinatari

a- Gli studenti delle classi terze e quarte liceali in quanto integrazione SCUOLA/LAVORO del corrente
a.s. 2016/2017 & par loro “ordinamentale”, non vale cioé I'a.s. se essa non viene svolta, validata ed
approvata dal C. di classe

b- Destinatari studenti delle altre classi, in particolare classi V che praticano il progetto dell’alternanza
sia in altre aziende ospitanti sia con IFS

9. - Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di
utilizzare.

1 - assistente amministrativo con compiti di gestione degli aspetti amministrativi connessi al
progetto di Alternanza Scuola Lavoro ricezione delle convenzioni con le aziende da parte dei
coordinatori, istruzione delle pratiche; consegna della documentazione di ingresso da compilare
agli studenti; informativa al coordinatore dell’avvenuto esito positivo della pratica; avvio dello
stage; registrazione dati esperienza su SIDI; smistamento comunicazioni tra CTS e aziende

2 — Coordinatori consigli di classe delle classi terze e quarte componente docente dei CC. di classe
per supervisione delle procedure attivate in collaborazione con i docenti dell’organico potenziato;
validazione didattica delle iniziative progettuali di orientamento al lavoro.

3 — Amministratori delegati delle aziende coinvolte

4 —RSPP interno G. Vassallo — e consulente per la sicurezza in ASL C. Santarelli

5- Coordinatore e referente IFS prof. M. Priano; validazione contenuti blog e interviste in IFS prof.ssa S.
Buzzi

Gli eventuali collaboratori esterni intervengono gratuitamente? SI X
Se viene indicato NO riportare i relativi oneri:

Costo orario netto:

Quote per imposta sul reddito o IVA:

Le eventuali ore svolte dal personale A.T.A. sono oltre ’orario di servizio? SI x NO

(Per i collaboratori scolastici tenere eventualmente presente le giornate di rientro pomeridiano)

Se SI indicare il n.di ore e il personale coinvolio (ad esempio: collaboratore scolastico, assistente tecnico,
ecc):secondo programmazione allegata

(due pomeriggi e due mattinate)
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10. — Durata

Descrivere I’arco temporale nel quale il progetto si attua. Illustrare le fasi operative individuando le attivita
da svolgere in un anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro indicando i punti di
sviluppo intermedio per ogni annualita

Il progetto dell'impresa formativo simulata si deve concludere entro il 20 del mese di maggio per il
percorso 1 onde consentire ai Consigli di classe la valutazione degli esiti del lavoro svolto e |a
redazione delle certificazioni previste dalla Guida Ministeriale dell’alternanza Scuola/Lavoro. |
docenti coordinatori e I'assistente amm.vo indicata dell’A.S.L.. riceveranno un compenso
forfettario.

Indicare inoltre se:

Le ore dei docenti sono comprese nel normale orario di cattedra? SI NO
Se NO specificare se sono:

di insegnamento ore n. ; di non insegnamento (organizzazione ecc.) ore n.
Le ore prestate rientrano nel recupero orario del docente? SI NO

11. Beni e servizi (altre risorse)

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli
acquisti da effettuare per anno finanziario

a- Sala multifunzionale
b- Aula della prima del Liceo Linguistico
c- Piattaforma MOODLE per LF.S.
d — Valutazione, lavori svolti, con modalita Flipped
Flipped Classroom
- Partecipazione a contatori di Economia Aziendale “economiascuola.it” comunicazione informatica
per formazione in siti aziendali con piattaforma dell’istituto @ posta elettronica

Indicare inoltre se.

Sono previsti viaggi all’interno del progetto? SI ~ NO

Se Sl indicare: localita, mezzo di trasporto da usare, n. totale ore necessarie (ad esempio per un viaggio
con partenza alle ore 8 e rientro alle ore 13 indicare n.5 ore) e n.docenti accompagnatori.

Localita mezzo n.ore n.accompagnatori

calita mezzo n.ore n.accompagnatori

Per le ore di missione non é piu previsto rimborso perd se le missioni di un’unica giornata superano le 8 ore
si prevede il rimborso di un pasto (fino ad un massimo di € 22,26 su presentazione di ricevuta fiscale), se
superano le 12 ore quello di due pasti (fino ad un totale di € 44,26 su presentazione di due ricevute fiscali).

Indicare anche eventuali biglietti di ingresso dei docenti, rimborsabili: n. costo totale €
Indicare anche eventuali biglietti dei mezzi di trasporto dei docenti, rimborsabili: n. per un costo totale
di€

Gli alunni intervengono finanziariamente con spese non rimborsabili (es. per spese viaggio, contributo per
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esperto esterno, ecc.)? ST NO

Se SI per quale spesa e importo?: per alunni gara di

Gli alunni sostengono eventuali spese rimborsabili (es. biglietti di mezzi di trasporto)? SI ~ NO
Se SI indicare: n. costo totale€ -

Si prevede finanziamento da parte di Enti? SI ~ NO

Se SI specificare:

Ente 1: importo:

Ente 2: importo:

Ente 3: importo:

Dove e come vengono versati i finanziamenti?

12. Costi

Indicare il costo globale del progetto e le relative risorse

1l finanziamento per le classi terze e quarte é relativo al numero di alunni complessivi da formare.

Acqui Terme, oz./ | V Z. A

I1 Referente del progetto

E;L -\.-LF._:t_-_ oo oo o

8di8




